
Құмаш Нұрғалиев атындағы Жоғары колледж 

 

Бекітемін 

ОӚЖ жӛніндегі директор_____ Е.С. Нечаева 

«__29___» _____тамыз_______ 2025ж. 
2025–2026 оқу жылына арналған 

Еңбекке орналастыру және мансап орталығының жұмыс жоспары 

№ Еңбекке орналастыру моделі 

 

 

!с шара Орындаушылар Мерзімі Жауаптылар 

 1. Өндірістік бағыт  

1.  Әлеуметтік серіктес 

кәсіпорындармен бірлескен 

қызмет 
 

 

  «Жұмысшы мамандықтар жылы» іс-шаралар 

жоспарын іске асыру аясында дӛңгелек үстелдер, 

интерактивті пікірталастар, жұмыс берушілермен 

кездесулер ӛткізу;  

  Колледж студенттерінің КСР мүшесі 

кәсіпорындарда ұйымдастырылатын Ашық есік 

күндеріне, экскурсияларға қатысуы;  

  Кәсіптер фестивальдерін, кәсіби шеберлік 

байқауларын ӛткізу. 

ЖБКК мүшелері   Жыл 

бойы 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор 

2.  Ӛскемен қаласының Кәсіби 

мансап орталығымен бірлескен 

қызмет 
 

 

  Кездесулер, вебинарлар және басқа да іс-

шараларды ұйымдастыру.  

  Меморандумдарға қол қою. 

Орталықтың 

ӛкілдері 

Жыл 

бойы 

ОӚЖ жӛніндегіі 

директор 

3.  Колледж студенттері мен 

түлектері үшін әлеуетті 

жұмыс берушілер базасын 

қалыптастыру 

 

  Түлектер топтарының студенттерінің 

түйіндемелерін электрондық еңбек биржасы 

арқылы базаға енгізу.  

  Бос жұмыс орындары туралы 

хабарландыруларды колледж сайтында және басқа 

мессенджерлерде орналастыру. 

 

Топ 

кураторлары,әлеу

меттік 

серіктестіктер 

 

 

Жыл 

бойы 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор 

4.  Колледж түлектерінің 

мансаптық жолын зерттеу 

және жұмыс берушілердің 

студенттер мен түлектерді 

1.Жұмыс берушілердің колледж студенттерін даярлау 

сапасына қанағаттану деңгейіне мониторинг жүргізу. 
2.Әлеуметтік серіктестермен бірлесіп түлектердің 

жұмысқа орналасуын мониторингтеу. 
 

Кәсіпорын,тәжіри

бе базасы, 

кураторлар 

 

Жыл 

бойы 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор 



даярлау сапасына қатысты 

пікірін талдау 

 

  

2.  Түлектерді жұмысқа 

орналастыру мониторингі 

 

 

1. Топ кураторларының ҰБДҚ-ны (НОБД) 

толтыру үшін ақпарат ұсыну жұмыстарын 

үйлестіру.  

2. Топ кураторларының түлектердің жұмыспен 

қамтылғанын растайтын құжаттарды ұсыну 

бойынша жұмысын үйлестіру. 

Кураторлар Жыл 

бойы 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор  

ОӚЖ жӛніндегі 

директор  

 

3.  «Еңбек күніне» арналған іс-

шаралар 

 

 

1. Әлеуметтік желілерде «Адал азамат – адал 

еңбек» тақырыбы бойынша еңбек адамдары туралы 

материалдарды орналастыру.  

2. «Менің жетістігім – менің нәтижем» 

тақырыбында сынып сағаттарының сериясын 

ӛткізу.  

Оқытушылар, 

арнайы пән 

оқытушысы, 

студкомитет 

қыркүйек ТжКББ 

Орталығы 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор  

 

                                                                   Кәсіби бағдар беру бағыты  

7.   
Оқытушылардың кәсіби бағдар 

беру жұмысының кестесін жасау 
 

1.Қаланың және облыстың мектептерімен колледждің 

кәсіптік бағдар беру жұмысының кестесін бекіту және 

келісу. 

 

 

Оқытушылар қыркүйек Кәсіби бағдар 

беру жӛніндегі 

менеджер 

8.  Қалалық және облыстық білім 

беру бӛлімдерімен мектептердегі 

кәсіби бағдар беру жұмысын 

келісу 
 

  Қаланың және облыстың мектептеріне 

колледждің кәсіптік бағдар беру жұмысы бойынша 

ақпарат ұсынуды бекіту және келісу.  

  Колледждің Ашық есік күні бойынша ақпаратты 

қаланың және облыстың мектептеріне ұсынуды 

бекіту және келісу. 

 

 

- қаңтар Кәсіби бағдар 

беру жӛніндегі 

менеджер 

9.  Кәсіби бағдар беру бойынша 

ақпараттық буклеттер әзірлеу 
1.  Қала және облыс мектептері үшін колледж 

туралы ақпараттық буклеттер әзірлеу.  

2.  Кәсіптік бағдар беру ақпараттарын колледж 

сайтына орналастыру.  

3.  Кәсіптік бағдар беру бейнероликтерін жасау 

үшін бейнематериалдарды түсіру. 

 

Баспа бӛлімінің 

басшысы 

 

Жыл 

бойы 

Кәсіби бағдар 

беру жӛніндегі 

менеджер ,ОӚЖ 

жӛніндегі 

директор 

 



10.  Қабылдау комиссиясының 

жұмысын ұйымдастыру 
  Қабылдау комиссиясының құрамын бекіту.  

  Техникалық хатшылықтың құрамын және жұмыс 

кестесін бекіту, қабылдау ережелері мен 

құжаттарды рәсімдеу бойынша оқыту ӛткізу.  

Талапкерлерге қабылдау бойынша 

консультациялар беру үшін колледж 

оқытушыларының кезекшілік кестесін бекіту. 

комиссия 

мүшелері 

наурыз Кәсіби бағдар 

беру жӛніндегі 

мегнеджер 

 

 

                                                                                       Ашық есік күні 

11.  Шеберлік сабақтары мен квесттер 

ӛткізу 
Колледжде Ашық есік күнін ұйымдастыру және ӛткізу 
 

Оқытушылар, ӛ/о 

шеберлері 

 

Ақпан 

наурыз 

ОӚЖ жӛніндегі 

директор  

 

 


